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Обучение ИИ для бизнеса:
нейросети в работе каждого отдела
Сначала мы перевели на ИИ свою работу: оценку проектов и КП, проверку договоров,
управленческую отчётность. Теперь передаём этот опыт вашей команде. На мастер-
классе или интенсиве ваши сотрудники разбирают свои задачи и уходят с рабочими
сценариями, а вы — со списком процессов, которые стоит автоматизировать.

01 Зачем это компании

Каждый как умеет

Кто-то пишет в ChatGPT с

личного аккаунта, кто-то ни

разу не открывал. Общих

правил нет.

Страшно за данные

Непонятно, что можно

отдавать нейросети, а что

нельзя. Проще запретить всё.

Не прижилось

Провели вебинар, купили

подписки. Через месяц все

работают как раньше.

02 Два формата

Мастер-класс на 3–4 часа

Для компании или отдела, до 30 человек. Что

ИИ умеет сегодня, живой показ, практика на

ваших задачах, правила безопасной работы.

Итог — у каждого два-три рабочих сценария и

памятка.

Интенсив на 1–2 дня

Для отделов, группа до 20 человек. До

интенсива — интервью с руководителями

ваших отделов. На интенсиве — модули по

отделам и практика на реальных задачах.

Итог — библиотека сценариев под компанию,

правила работы с ИИ и карта процессов для

автоматизации.

03 Как проходит

1 Разговор на 30 минут 2 Интервью с руководителями отделов (для

интенсива)

3 Программа под ваши задачи 4 Занятия на ваших примерах

5 Разбор через две недели: что прижилось

Стоимость — по запросу

Зависит от формата, числа участников и места. Назовём после
короткого разговора.
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04 Обучение нейросетям по отделам: что разбираем

Продажи

Подготовка к встрече по
открытым данным клиента.

Черновик коммерческого
предложения по вашему шаблону.
Разбор переписки и следующий
шаг по сделке.

Маркетинг

Контент-план и черновики
текстов. Разбор конкурентов.

Ответы на отзывы.

HR

Описание вакансии и первичный
разбор резюме. План адаптации

новичка. Опрос сотрудников и
разбор ответов.

Юристы

Первичный разбор договора и

рисков. Сравнение редакций.
Ответы на типовые претензии.

Финансы и бухгалтерия

Комментарий к отчёту для

руководителя. Поиск ошибок и
аномалий в выгрузке.
Управленческая сводка из Excel.

Поддержка

База ответов на частые вопросы.

Разбор обращений по темам.
Черновики ответов клиентам.

05 Что остаётся у компании

Работаем так, чтобы данные оставались у вас

Учим на российских моделях — GigaChat и YandexGPT. Для чувствительных данных — закрытый контур:

открытая модель вроде Qwen или DeepSeek работает на вашем сервере, данные не уходят наружу. До

начала подписываем NDA и договариваемся, какие данные можно использовать на занятиях.

06 Учат те, кто так работает сами

22+
лет в разработке

5 лет
учим разработчиков в своей
школе crt.school

152
выпускника школы, 36 из
них работали или работают в
CRT

ДПО
лицензия на
дополнительное
профессиональное
образование

Следующий шаг

Разговор на 30 минут: какие отделы, какие задачи и

ограничения по данным. После него предложим формат и

программу.

crtweb.ru/ai-study/companies

sales@crtweb.ru

Библиотека сценариев. Готовые запросы и примеры под задачи каждого вашего отдела.

Правила работы с ИИ. Одна страница: что можно, что нельзя и какими сервисами пользоваться.

Карта процессов. Что стоит автоматизировать в первую очередь и какой будет эффект.

Материалы занятий. Слайды и примеры, по которым смогут учиться и ваши новые сотрудники.

Милана Студинская. Руководитель AI STUDY в CRT и директор fullstaff.expert. Определит, кто в вашей
команде уже готов работать с ИИ, а кому нужна поддержка.

Ярослав Волох. ИИ-инженер CRT. Проведёт занятия у вас в компании и покажет, как ИИ встраивается
в работу каждого отдела.

Екатерина Казеко. Дизайн-лид CRT. Научит ваш маркетинг быстрее и лучше делать визуал с
помощью ИИ.
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